ANNO 2023

DATI RELATIVI Al PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE INDIVIDUALE

Punteggio massimo attribuibile 100
Totale dipendenti valutati 25
punteggio medio attribuito alla valutazione 92,64

DISTRIBUZIONE PUNTEGGI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE INDIVIDUALE SUDDIVISI PER QUALIFICA

maggiore del 90% compreso tra il 60% el minore del 60% totale
90%
Operatori 0
Operatori Esperti 2 2
Istruttori 17 3 20
Funzionari EQ 3 3
22 3 0 25

ENTITA' DEL PREMIO MEDIAMENTE CONSEGUITO DAL PERSONALE (importi lordi)

Personale non dirigente e non EQ 1.743,33 €

Personale EQ 2.800,00 €




