DOTAZIONE ORGANICA   

     ALLA DATA DEL 01.04.2016
	SEGRETERIA GENERALE - RESPONSABILE
SETTORE AMMINISTRATIVO – SERVIZI DI STAFF 


	 (

	Istruttore Amministrativo 
C 5
 

	Istruttore Contabile
C 5 



	SETTORE LAVORI PUBBLICI/MANUTENZIONE TERRITORIO/AMBIENTE


	SETTORE URBANISTICA/EDILIZIA PRIVATA/SUAP
	SETTORE

ECONOMICO FINANZIARIO
	SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA/SERVIZI DEMOGRAFICI
	SETTORE POLIZIA LOCALE/
PROTEZIONE CIVILE



	(
	
	(
	(
	(

	Istruttore Direttivo

D 5 
	RESPONSABILE P.O.
Istruttore Tecnico

C 3
	Istruttore Direttivo

D 5 
	RESPONSABILE P.O.
Istruttore Direttivo

D 3
	RESPONSABILE P.O.
Istruttore Direttivo
D 5 

	Istruttore Amministrativo 
C 5
Part-time 75%


	Collaboratore Prof.le

B 4  *

	Istruttore Direttivo
D 3 
(CESSAZIONE DALL’01.07.2016)
	Istruttore Amministrativo

C 4

      Part-time 75%
	Agente P.L.
C 4
Part-time 75%


	SETTORE LAVORI PUBBLICI/MANUTENZIONE TERRITORIO/AMBIENTE


	SETTORE URBANISTICA/EDILIZIA PRIVATA/SUAP
	SETTORE

ECONOMICO FINANZIARIO
	SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA/SERVIZI DEMOGRAFICI
	SETTORE POLIZIA LOCALE/

PROTEZIONE CIVILE

	(
	
	(
	(
	(

	Istruttore tecnico                            
C 4

	Istruttore Contabile

C 1

NUOVA  ISTITUZIONE 


	Istruttore Amministrativo

C 4

   Part- time al 50%


	Istruttore Amministrativo

C 4
	Agente P.L.

C 2

	Istruttore tecnico                            Capo Operaio
C 2

	
	Istruttore Amministrativo

C 4 **


	Istruttore Contabile 
C 4

	Agente P.L.

C 2

	Collaboratore Professionale

(Cond.macch.op.compl. austista scuolabus)

B 6

	
	Istruttore Contabile

C 1

NUOVA  ISTITUZIONE

Tramite le procedure previste dalla normativa vigente(mobilità da Enti di area vasta e legge di stabilità2016)
	Istruttore Amministrativo

C 4

	Agente P.L.

C 1

	Operaio specializzato

B 4
	
	
	Istruttore Amministrativo

 C  3

	

	Operaio specializzato

B 3   
	
	
	Collaboratore Professionale 
(Cuoca)
B 6 
(Cessazione dall’01.12.2016)


	

	
	
	
	Istruttore Amministrativo

C 4
Part- time 50%
	


*Istruisce procedimenti dell’Ufficio Tributi al 50% del tempo di lavoro
**Istruisce procedimenti dell’Ufficio Suap  al 50% del tempo di lavoro
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